
 

OFFRE D’EMPLOI 

INSPECTEUR(TRICE) EN BÂTIMENT ET ENVIRONNEMENT 

 

 

Faites partie d’une petite équipe où votre travail a un impact réel! 

Vous souhaitez contribuer directement à la qualité de vie d’une communauté dynamique et 

humaine? Joignez-vous à notre équipe municipale pour assurer l’application des règlements 

d’urbanisme et la protection de notre environnement. 

 

Vos principales responsabilités 

- Émettre des permis et certificats relatif aux règlements d’urbanisme 

- S’assurer de l’application et du respect des règlements municipaux et d’urbanisme ainsi 

que de toutes lois et règlements applicables (local, régional, provincial, etc); 

- Répondre aux demandes des citoyens (permis, plaintes, informations) 

- Émettre les avis d’infractions, assurer les suivis nécessaires et s’il a lieu, émettre les 

constats d’infraction. Témoigne, au besoin, à la Cour Municipale. 

- Collaborer étroitement avec le conseil municipal et la direction générale sur différents 

projets et comités  

- Réaliser des inspections pour assurer la conformité des travaux 

- Effectuer toutes autres tâches connexes 

 

Profil recherché 

Exigences 

- DEC ou baccalauréat en urbanisme, aménagement, environnement, génie civil ou toutes 

autres formations/expériences significatives 

- Permis de conduire valide 

- Excellente maîtrise du français (écrit et oral) 

- Connaissance des lois, règlements et codes applicables en urbanisme et environnement 

 

Atouts 

- Expérience en milieu municipal ou en génie-conseil 

- Connaissance du logiciel AccèsCité Territoire 

- Attestation OMBÉ ou formations en lien avec l’inspection 

- Connaissances du Q-2, R.22 (installations septiques) et RPEP (eau potable) 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Qualités recherchées 

- Rigueur, autonomie et sens des responsabilités 

- Bon jugement, discrétion et diplomatie 

- Habiletés en communication avec le public 

- Esprit d’équipe et souci du service aux citoyens 

 

 

Nous offrons :  

- 32h semaine  

- Les premières semaines d’emploi s’inscrivent dans le cadre du programme Emploi Été 

Canada. 

- Salaire selon la convention collective; 

- Couverture d’assurances, jours de maladie, régime de retraite; 

- Adhésion à la COMBEQ 

- Un accompagnement à l’interne avec l’inspectrice en poste! 

 

Entrée en fonction : fin juin 2025 

 

Toute personne intéressée à soumettre sa candidature pour ce poste doit faire parvenir son 

curriculum vitae avant le 12 juin 2025,16h30 , par courriel à 

inspecteur.her@regionmekinac.com. 

 

mailto:herouxville@regionmekinac.com

